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Arsplanen er et arbeidsdokument for personalet og dokumenterer barnehagens verdigrunnlag og
arbeidsmater. | tillegg skal den gi informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til foreldre og
andre samarbeidspartnere. Denne arsplanen er utarbeidet med utgangspunkt i ny rammeplan som
tradte i kraft 1.august 2017.

| barnehagearet 2026-2027 har Forradal barnehage 13 barn i alderen 1-5 arog 4,41 i
grunnbemanning fordelt pa 2 avdelinger.

Vi studerer ballongen med vann — og hva den har blitt forvandlet til etter & statt ute i -15 grader over
natta. Maling av is-ballongen pagar. «oi det ser ut som et rgdt gye».
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Velkommen til en av Stjerdal kommune sine barnehager. Barnehagen utarbeider sine rsplaner med utgangpunkt i
Rammeplan for barnehager, Barnehageplan 2026-2030 (vedtatt januar 2026) og evrige kommunalt vedtatte satsinger.

Stjerdal kommunes barnehager har et overordnet mél om @ fremme barns helhetlige utvikling ved @ legge til rette for
omsorgsfulle og stimulerende fellesskap. Barna skal bli mgt+ med varme og faglig sensitivitet, i et fellesskap med fokus
pa lek som utgangspunkt for leering, danning og relasjonsbygging, Vi skal sikre barns rettigheter i trdd med
Barnekonvensjonen og CRPD, og legge til rette for et barnehagetilbud hvor alle barn opplever mestring, tilherighet og
aktiv deltakelse i et fellesskap preget av respekt og trygghert.

Gjennom arbeidet med den lokale satsingen «Sammen om @ fd det til - styrket kvalitet» f&r vi konkretisert og
operasjonalisert rammeplanen og prinsippene fra den nasjonale kompetansestrategien. Vart felles kvalitetsverktay, Class,
gir struktur og innhold til satsingen. Vurderingene av arbeidet gir eier en indikasjon p& hvilke fagomrdder det ber satses
pd i refleksjoner, veiledninger og felles kompetanseheving. I barnehagedret 2026/2027 vil kvalitet pa tilbakemeldinger
og foreldresamarbeid veere felles fokusomrdder.

God barnehagekvalitet er viktig for alle barn, men det er seerlig viktig for & forebygge senere vansker og for & fremme
gode fellesskap.

Arsplan for barnehagen er lovpélagt, har et tidsperspektiv p& 1 &r, og skal felge barnehageéret. Hver barnehage
utarbeider planen i et samarbeid mellom ansatte og foreldre. Arsplanen skal vedtas i Samarbeidsutvalget (SU) ved
barnehagen. Der sitter representanter fra foreldre, ansatte og fra eier. En av eierrepresentantene er politiker og sitter
i Utvalg Kultur og Levekar.

Arsplanen skal veere et arbeidsredskap for de ansatte. Den skal vise barnehagens verdier, valg og begrunnelsene for
valgene. I planen skal vi se spor av barnas -, foreldrenes - og de ansattes stemme, og den skal gi en «rgd tréd» fra
Barnehageplanen 2026-2030. Alle planer, handlinger og avgjerelser som bergrer barna, skal ha barnets beste som
grunnleggende hensyn. Barnehagen skal legge til rette for barns medvirkning og at barnets stemme blir hort.

Det pedagogiske arbeidet i barnehagen skal vurderes kontinuerlig. Det betyr at det arbeidet skal beskrives, analyseres
og tolkes. Denne vurderingen skal veere en del av neste @rs drsplan. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal gi

foreldre, eier, lokalmiljeet og kommunen som barnehagemyndighet informasjon om hvordan barnehagen oppfyller lovens
krav og arbeider med lokale satsinger.

Barnehagen er en del av den profesjonelle delen av laget rundt barnet, og vi skal sammen med bidra til at «Stjerdal skal
veere et godt valg for framtida».

Godt barnehagedr til dere alle!

Tove Furunes
sektorleder barnehage
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Evaluering av arsplan 25/26.

I barnehagearet 25/26 har vi ansatte jobbet med to dimensjoner 1 Class. «Motorikk» og
«natur og helse».

I Forradal barnehage — storbarn har tatt i bruk neermiljeet som lekeplass, vi har veert pa
utallige turer bade smé og store der vi har lekt i variert terreng. Vi har blant annet gatt
1 bratte bakker, rullet ned, vi har gatt utafor stien igjennom kvister og kratt, vi har
balansert pa stokker og hoppet over bekker, vi har gatt over bekken og blitt blet pa
fottene, vi har gatt i myr og vi har gatt i skogen der det er masse traer, stubber, rotter
osv. Vi har gatt opp pa sma topper og sett utover bygda med fin utsikt og vi har fatt se
mange av barnas hus da vi har veert rundt omkring pa tur. Vi har tatt i bruk gymsalen
fast en dag 1 uken, noen ganger fler dager 1 uken. Vi har et stort uteomrade som
inviterer til fart og spenning bade med klatring, sykling, balansering, ballaktiviteter i
ballbinge og stor akebakke pa vinters tid. I tillegg har vi masse smakryp under steiner
og kratt som det er spennende a lete etter.

Smabarn har et uteomrade som er innrammet — dette gjor at barna far tilherighet til
«Eventyrland». Her er det masse mulighet for bevegelseslek og motoriske aktiviteter.
Her kan barna sykle, lape, ga opp en bratt bakke, ga gjennom en tunell, klatre opp flere
plata, disse, hengekoyelek / sove 1 hengekaye, grave i sandkasse, lete under steiner og
kratt etter insekter, eldorado med vannlek og utstyr til vannaktiviteter+++ Her er det
grovmotoriske og finmotoriske aktiviteter hver dag tilpasset alder. Ellers har vi drivhus
med gronnsaker og alle barn i barnehagen far sa gronnsaker og mulighet til 4 folge
utviklingen. Plutselig kan vi smake pa sukkererter, gulrotter og gresslok. Barna koser
seg der de kan ga 4 ta opp og spise gronnsaker 1 hverdagen. Vanning av planter og
gronnsaker pagar flere ganger i uken der barna er delaktig i hele prosessen om de vil.
Fysisk aktivitet som dans og utelek, politi og tyv med bade barn og voksne og risikofylt
herjeleik pa initiativ av barna selv er aktiviteter barna gjerne foretrekker.



Vi har fokus pa sunn matlaging der grennsaker inngar hver uke. Vi lager fiskemaltid,
kokte grennsaker, potet og pasta, fiskekaker, '
kylling/kjettboller og ulike supper. Noen ganger hjelper
barna til med tilberedning av maltidet.

I Forradal barnehage leerer barna 4 smake pa variert mat
og gronnsaker gjennom at for eksempel gronnsaker,
makaroni og fiskekaker blir dandert pa barnets fat. Da
kan det veere fristende a smake pa brokkoli toppen eller
blomkalbiten som ligger der. Barnet tilvenner seg ofte
smaken etter og smakt flere ganger.

Vi har jobbet med Class pa personalmeter og
avdelingsmeater gjennom aret. Vi reflekterer, deler
tanker, diskuterer og ser pa temaet med ulike
innfallsvinkler pa disse meotene. Marthe og Toril har
deltatt pa kurs for a bli Class observatorer.

Forradal barnehage har 1 25/26 samarbeidet med Hegra
Barnehage og Skjelstadmark barnehage for a fa nye ideer til & skape et bedre inne og
utemiljo med materialer som bidrar til lek, leering og utvikling. Barn og rom har fokus
pa hvordan vi kan skape et godt leke og leeringsmiljo ved & iscenesette gode mateplasser
for barna med et rikt og allsidig materialtilbud.

Hva skjer 1 barns mete med ulike materialer? Hva skjer 1
relasjonene mellom barna? Hva fascinerer barna? Hva er de
opptatt av?

Barna har plukket lovetann, na maler barna med
lovetannblomstene. «Sja, @ lage lovetann stempel», «& male
den oransje».




Satsningsomrade 1 Stjerdal kommune.

Stjerdal kommune har utarbeidet visjonen «Et godt valg for framtida», i tillegg har
Velferdssektoren en felles satsning: «Sammen om & fa det til». Sammen med foreldre
skal vi jobbe mot malet om a stadig fa til en best mulig inkludering av alle barn i alle
enheter og 1 samfunnet for gvrig. Vi viser her tilbake til Arsplanens forord, hvor
sektorleder for barnehage -Tove Furunes, beskriver hvordan dette er tenkt i et
overordnet perspektiv.

Fra brosjyren: «Innenfor fellesskapet skal alle fa utfordringer a strekke seg etter. Vi
onsker at alle barn og elever 1 Stjordal skal oppleve at de heorer til, at de er
betydningsfulle personer i fellesskapet.»

1.Barnehagens verdigrunnlag
Personalet 1 Forradal barnehages verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves 1
alle deler av barnehagens pedagogiske arbeid.

I barnehagen ser vi pa barna som verdifulle, kompetente og sosiale mennesker.
Var visjon: Trygghet, trivsel og tillit — en arena for & leere

Barnet er en ressurs med enorme muligheter. Helt fra fadselen av er barnet fylt
av evner og gode egenskaper. Barnet er sveert rikt utrustet. Det er nar barnets
tanker og ideer blir hert og tatt i betraktning av andre at de far noen verdi. Det er
nar barna setter sine verdier, tanker og handlinger 1 live og far satt de pa prove
hos andre, de kan endre og utvikle seg. Det er nar barna lykkes og foler seg
verdifulle at barna utvikler seg. Det er sammen med
andre barna blir best.

Barnehagetiden er begynnelsen pa en livslang
leeringsprosess som skal gi barn lyst til 4 skape og
oppleve godt fellesskap med andre. Vi skal gi barna
gode verktoy, slik at barnet selv kan lase
utfordringene pa en sa god mate som mulig. Vi skal
stotte og veilede barnet og hjelpe det til & forsta at
maten barnet meter andre pa, har betydning for
hvordan de andre reagerer — noe som er avgjorende
for hvordan situasjonen lgses.




2.Ansvar og roller

Rammeplan for barnehagen (2017) er tydelig pa ansvar og roller i barnehagen. Alle skal
sammen bidra til 4 oppfylle kravene 1 rammeplanen med utgangspunkt 1 sin erfaring og
kompetanse, men barnehageeier, styrer og pedagogiske ledere sin rolle er tydeligere
definert.

Forradal barnehage er en kommunal barnehage som eies av Stjerdal kommune.
Barnehageeier har det overordnede ansvaret for at barnehagen drives i samsvar med
gjeldende lover og regelverk, jf. barnehageloven § 7 forste ledd. Barnehageeieren har
dermed det juridiske ansvar for kvaliteten pa barnehagetilbudet.

Styreren er gitt det daglige ansvaret 1 barnehagen, pedagogisk, personalmessig og
administrativt. Styreren skal sorge for at det pedagogiske arbeidet er 1 trad med
barnehageloven og rammeplanen, og at personalet utvikler felles forstaelse for oppdraget
som er gitt 1 disse. Styreren sikrer at barnehagen har innarbeidet rutiner for samarbeid
med relevante institusjoner, slik som skolen, helsestasjonen, den pedagogisk-
psykologiske tjenesten og barnevernet.

Pedagogisk leder er gitt ansvaret for a iverksette og lede det pedagogiske arbeidet, 1 trad
med godt, faglig skjenn. Forradal barnehage har 2 pedagogiske ledere, en pa smabarn og
en pa storbarn. De pedagogiske lederne skal veilede og serge for at barnehageloven og
rammeplanen oppfylles gjennom det pedagogiske arbeidet.

Barnehagen er en leerende organisasjon der hele personalet skal reflektere rundt faglige
og etiske problemstillinger, oppdatere seg og veere tydelige rollemodeller. De skal ivareta
relasjoner mellom barna 1 grupper, mellom barn og personalet og mellom personalet og
foreldrene. (Rammeplanen, 2017)

Felles paskefrokost pa oppvekstsentret — Elever
pa «mat og helse» har ordnet felles bespisning i
gymsalen &

Samarbeid og leering pa tvers av alder
Store barn er rollemodeller for de sméa
Interesse og omsorg for hverandre

Lytte, gi og ta, erfare a vaere en
medborger pa tvers av kjenn og alder




3.Barnehagens formal og innhold

Barnehagens innhold skal vaere allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og
barnegruppen. I barnehagen skal barna fa leke og utfolde skaperglede, undring og
utforskertrang. Arbeidet med omsorg, danning, lek, leering, sosial kompetanse og
kommunikasjon og sprak skal ses 1 sammenheng og samlet bidra til barns allsidige
utvikling. Barnehagens fysiske miljo skal veere trygt og utfordrende og gi barna allsidige
bevegelseserfaringer. Personalet skal utforme det fysiske miljeet slik at alle barn far
muligheter til a4 delta aktivt i lek og andre aktiviteter, og slik at leker og materiell er
tilgjengelig for barna. I Forradal barnehage er det blant annet viktig for oss a:

- Se barnet

- Stille forventinger til barnet

- Vere et forbilde for barnet

- Rose barnet

- Vekke nysgjerrigheten hos barnet
- Samarbeide med barnet

- Lytte til barnet

- Tilrettelegge for barnet

- Veilede/stotte barnet

- Ha omsorg for barnet

- Samtale med barnet

- Undre oss sammen med barnet

Vi onsker at barna skal fa s4 mange og
varierte materialopplevelser som mulig i
barnehagen.

Vi feirer at sola har kommet tilbake til
barnehagen etter morketid. Her
samarbeider barna om a lage et
«solbilde» til solfesten.

Vi bruker maling, Q-tips, koppkoster,
fyrstikker og gafler.




4.Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og
oppmuntre til at barna kan fa gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige
virksomhet, jf. Barnehageloven §1 0g§3, Grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon
art.12 nr.1.

Alle barn skal fa erfare a fa innflytelse pa det som skjer i Forradal barnehage.
Barnehagen ma observere og folge opp det barna interesserer seg for. Hva er
barna opptatt av?

Barnas synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet.
De yngste barna har ikke like lett for a uttrykke hva de vil verbalt, men ut ifra
hva de fysisk sgker imot, kan vi likevel forsta hva de gnsker, og dermed spille
videre pa dette i vart planleggingsarbeid og 1 var gjennomfering av aktiviteter og
prosjektarbeid med barna.

Vi gir medbestemmelse tid og rom gjennom samtaler med enkeltbarn eller
sammen med barnegruppa, gjennom refleksjoner sammen 1 personalgruppa og
gjennom observasjoner personalet har gjort — som tas inn i meter.

Barns medvirkning i barnehagens virksomhet er forste skritt for a fa erfaring med og
innsikt 1 4 vaere deltaker i et demokratisk samfunn. Barna liker seg godt pa tur, vi
prioriterer turomrader med masse muligheter for bevegelse pa ulendt terreng og med
varierte bevegelsesmuligheter.

Her er vi ved et gammelt «sommerfjos» 1 bygda, masse spenning, filosofering rundt hva
dette huset har blitt brukt til og hvem som bruker det na....




5.Samarbeid mellom hjem og barnehage

Barnehagen skal 1 samarbeid og forstiaelse med hjemmet ivareta barnas behov for
omsorg og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling, jf.
barnehageloven §1.Betegnelsen «hjemmet» og «foreldrene» omfatter ogsa andre foresatte.
(Rammeplan 2017)

Foreldrene og barnehagens personale har et felles ansvar for barnet trivsel og utvikling.
Foreldresamarbeidet skal skje bade pa individniva, med foreldre til hvert enkelt barn, og
pa gruppeniva, gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalget.

Foreldreradet skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at samarbeidet
mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljo.

Samarbeidsutvalget skal veere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ.
Samarbeidsutvalget skal bli forelagt saker som er viktige for barnehagens innhold og
virksomhet, og for forholdet til foreldrene.

Vi videreforer det allerede gode samarbeidet pa ulike méater:

- kontakt ved henting/bringing.

- dokumentasjon i form av bilder av «<hverdagen» henges opp 1 garderoben
- foreldremeoter 2 ganger 1 aret, hvorav ett temamaete felles med skolen.

- foreldresamtaler 2 ganger 1 aret, hvorav en er obligatorisk.

- foreldreutvalg/samarbeidsutvalg — felles for oppvekstsentret

- foreldresuppe/foreldrekaffe

- dugnad

Barnehagens samarbeidspartnere

Barnehagens samarbeidspartnere, og er ifelge
Barnehageloven § 4 forpliktet til 4 ha et . :
foreldrerad og et samarbeidsutvalg. Barnehagen samarbeider ogsd med skole PPT,
familieteamet, barneverntjenesten og helsestasjon.




6.0verganger

Barnehagen skal 1 samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg
og god start 1 barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik
at barnet far tid til 4 bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til
andre barn.

I Forradal barnehage har vi et ekstra tilbud - besgksdag 1 gang pr uke i februar og mars.
Vi har 5 dagers tilvenning ved oppstart samt flere besoksdager 1 forkant av oppstarten
hvis det er enskelig. Det a starte 1 barnehagen kan vaere utfordrende for bade barn og
foreldre. Barn er forskjellige, det er ulikt hvor lang tid de trenger for a bli trygg 1
barnehagen. Oppstartsperioden vil bli tilrettelagt ut ifra hvert enkelt barns behov.
Pedagogisk leder og barnets foreldre avtaler hvordan den forste tiden blir underveis. Det
er selvfolgelig fint at barnet kommer mye pa besek for barnet starter i barnehagen.
Personalet skal sarge for tett oppfelging den forste tiden slik at barnet kan oppleve
tilherighet og trygghet til a leke, utforske og leere. Dette innebaerer:

Legge til rette for lek, bli kjent med det fysiske miljoet
Stell, maltid, pakledning og legging
Dialog med foreldre

Overgang mellom avdelingene (fra Smafossan til Storfossen) skjer 1 august aret barnet
fyller 3 ar. Vi har veldig godt samarbeid mellom avdelingene, er mye sammen bade pa
morgen, 1 utetiden og pa ettermiddagen slik at overgangen blir mild. De sma barna
kjenner de voksne péa storfossen godt for de bytter avdeling. Vi har fokus pa trygghet,
forutsigbarhet, faste rutiner og mestring i oppstarten pa Storfossen.

Overgangen mellom barnehage og skole

Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barna kan fa en
trygg og god overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning. Ved
Forradal oppvekstsenter har vi i alle de ar hatt meget godt samarbeid mellom barnehage
og skole. Vi har ulike arrangement sammen ved oppvekstsentret, elever har kommet i
lopet av skolearet inn 1 barnehagen for hoytlesning, vi blir invitert til dukketeater pa
skolen, barnehagen inviterer elever til felles bespisning, vi har hatt felles lek 1 gymsal
med for eksempel 1.-2 klasse, sma gruppeaktiviteter pa tvers av alder og elever og
barnehagebarn har lekt masse sammen pa uteomradet. Store barn hjelper de sma. Sma
barn har gode rollemodeller og far bekreftet at her er det trygt 4 veere sammen med bade
sma og store barn og voksne.

7.Barnehagen som pedagogisk virksomhet

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes. Barn
og foreldre har rett til medvirkning 1 disse prosessene. Mélet med barnehage som
pedagogisk virksomhet er a gi barna et tilrettelagt tilbud i trad med barnehageloven og
rammeplanen. Gjennom barnehagearet er alle barnehagene i Stjordal kommune palagt a
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ha 5 planleggingsdager. Planleggingsdagene er fastsatt i god tid. Barnehagen er da
stengt.

I Forradal barnehage har vi personalmeater og avdelingsmoter pa kveldstid. Vi har fokus
pa a skape god kommunikasjon i personalgruppa, for & kunne bidra med ideer og pafyll
til hverandre og for a sikre en helhetlig tenkning i hele personalgruppa. Planlegging av
innhold 1 barnehagehverdagen ma baseres pa kunnskap om barns trivsel og allsidige
utvikling, individuelt og 1 gruppe. Den skal ogsa baseres pa observasjon, dokumentasjon,
refleksjon, systematisk vurdering og samtaler med barn og foreldre.

Personalmeter bidrar til 4 sikre at vi har en felles grunnforstaelse for den pedagogiske
virksomheten. Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet.
Vurderingsarbeidet skal bygge pa refleksjoner som hele personalgruppen er involvert i.
Felles refleksjoner over det pedagogiske arbeidet kan gi personalet et utgangspunkt for
videre planlegging og gjennomforing. Hovedformalet med vurderingsarbeidet er a sikre
at alle barn far et tilbud i1 trad med barnehageloven og rammeplanen.

Forradal barnehage prioriterer lederteam og avdelingsmeter flere ganger i maneden for
4 kvalitetssikre det arbeidet som gjores. Vi evaluerer det pedagogiske arbeidet
fortlepende 1 personalgruppa, med barna og

Vi reflekterer over viktige sporsmal:

Hva har vi gjort?

Hva fungerte godt?

Hva tar vi med oss videre?

Hvor har vi forbedringspotensialet?

Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga 1 barnehagens arbeid med a
planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten. I Forradal barnehage har
vi el Facebook side der vi gir foreldre og kjente et innblikk 1 hva som skjer 1 barnehagen.
Nar du gar og titter rundt pa barnehageomradet, kan du se litt av var dokumentasjon 1
form av bilder, ord fra barnemunn og barns sitater som henger rundt om pa veggene.

Barnehagen skal utarbeide en arsplan. I tillegg skal det utarbeides planer for kortere og
lengre tidsrom og for ulike barnegrupper etter behov. Arsplanen er et arbeidsredskap for
barnehagepersonalet og dokumenterer barnehagens valg og begrunnelser.

8.Barnehagens arbeidsmater

- Progresjon i barnehagen innebaerer at alle barn skal utvikle seg, leere og oppleve
fremgang. I Forradal barnehage har vi mye fokus pa voksenrollen, & veere
«pakoblet» og bygge videre pa barnas interesser og gi barna varierte erfaringer og
opplevelser. Vi jobber med 4 stille de gode spersmalene der vi kan reflektere
sammen med barna. Vi har fokus pa det 4 undre seg over fenomener sammen, det
kan finnes mange tilnsgerminger for a finne riktig svar, det finnes mange mater a
finne el losning pa et problem osv. Vi legger til rette for progresjon gjennom valg
av pedagogisk innhold, arbeidsmater, leker, materialer og utforming av fysisk
miljo.
IKT i barnehagen skal bidra til barnas lek, kreativitet og leering. I Forradal
barnehage har vi mulighet til 4 introdusere barna for digitale kamera for a ta
bilder, nettbrett og pc til & innhente informasjon, bilder og kunnskap. Ved bruk
av digitale verktoy 1 det pedagogiske arbeidet for & oppfylle rammeplanens
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feringer for et rikt og allsidig leeringsmilje for alle barn. Ved bruk av digitale
verktoy skal personalet veere aktive sammen med barna. Vi har flere Ipader
tilgjengelig pa barnehagen ved behov.

BARN OG ROM

Forradal barnehage har i 25/26 samarbeidet med Hegra Barnehage og Skjelstadmark
barnehage for 4 fa nye ideer til 4 skape et bedre inne og utemiljs med materialer som
bidrar til lek, leering og utvikling. Barn og rom har fokus pa hvordan vi kan skape et
godt leke og leeringsmiljo ved 4 iscenesette gode moteplasser for barna med et rikt og
allsidig materialtilbud.

e

¢

Hva skjer i barns mete med de ulike materialene 1 barnehagen?
Hva skjer i relasjonen med barna?
Hvilken betydning har materialene i1 disse matene?

7
L4

2

S

7
L4

Miljeet som den 3.pedagog — barna skal fa mulighet til 4 utfolde seg sammen i et best
mulig stimulerende miljs. Rommene skal bli enda mer tilrettelagt for forskning og
undring, slik at barnet far mulighet til 4 utvide sin erfaringsbakgrunn gjennom
spennende og leererike materialer som gir motivasjon til fordypning. Leker, utstyr og
materialer star lett tilgjengelig for barna, slik at de kan finne ting selv. Vi vil
tilrettelegge for innbydende, spennende og utfordrende miljeer for barna. Personalet
Iytter til barnas ensker om aktiviteter og legger til rette for det. Vi forseker 4 skifte
jevnlig ut materialer og utstyr pa avdeling og atelier og ser med et vakent blikk pa
hvordan det fysiske miljoet kan gjores enda bedre. Prosjektet «barn og rom» har
omhandlet 4 lage moateplasser og rom i rommet for barna pa avdelingen, refleksjon og
Inspirasjon i grupper sammen med andre barnehager der vi diskuterer best mulig
lesninger for barna i det fysiske miljoet.

Pa bildet t.v. er det liming med limpistol, hvordan ser
en stige ut? Hvor langt kan det veere mellom trinnene
for at vi skal kunne ga i1 den?




9.Barnehagens fagomrader

«Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn 1
barnehagealder og skal bidra til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Sentral
rammeplan sier konkret hvordan vi skal jobbe med de ulike fagomradene. Vi har tatt
mange runder 1 personalgruppa i forhold til hvordan vi blant annet jobber med
fagomradene 1 det daglige hos oss. Barna deles 1 grupper etter alder eller vi deler
gruppen 1 to, her legges aktiviteter og prosjekter opp hensiktsmessig etter barnas alder
og utvikling.

Rammeplanen har 7 fagomrader: (har tatt med noen eksempler pa aktiviteter for a
synliggjere hvert omrade)

o Kropp, bevegelse og helse: sanger med bevegelse, kroppen min som tema, sunn
kost og frukt, grensesetting, turdager, leik pa uteomradet, fysisk aktivitet i
gymsal, hinderlaype, stellebords aktivitet, dans, sykkeldag, «joggedag» sammen
med skolen

¢ Natur, milje og teknikk: mat pa bal, vinteraktiviteter, skiturer, forming,
konstruksjonsleik, beer/sopptur, seppelsortering, turdager...

o Etikk, religion og filosofi: dele med andre, lytte, ta hensyn til andre, vente pa
tur, veere hjelpsomme, bordskikk, faste tradisjoner, samspill og samarbeid,
konfliktlgsning ....

¢ Narmilje og samfunn:
samarbeid med saniteten, naturen
som leikeplass/ressurs, samarbeid
mellom barnehage, skole og SFO,
gardsbesok, hjemmebesok,
1drettsdag, skidag, turdager....

¢ Kommunikasjon, sprak, tekst
og antall, rom, form:
Synliggjering av bokstaver og tall,
sanger, rim og regler, boker, tekst,
lekeskriving, daglige samtaler,
samlingsstund, spraksprett og
sprakgruppe vil ogsa veere en del
av dette. Bygging av rom/hytter
inne/ute, veiing/maling ved
matlaging, spill, Lego, byggeklosser, telling ved padekking av bord, sortering ...
Tolking av kroppssprak og mimikk blir viktig i kommunikasjon mellom de yngste
barna og for personalet. IT-utstyr tilgjengelig; kamera, pc, nettbrett, mikroskop,
skanner og printer. Dette brukes ved behov sammen med barna.

¢ Kunst, kultur og kreativitet: sandkasse/seglekjokkenleik, besgk 1 neermiljoet,
modelleire, klippe, lime, perle, male, snekre, spikke, sage og knytte tau, lage
kunstutstillinger.
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10. Arets satsningsomrade for Forradal barnehage

‘ MOTORIKK, NATUR OG HELSE OG ARSTIDSVARIASJONER

Satsningsomrader i barnehagearet 26/27 blir: MOTORIKK OG KVALITET PA
TILBAKEMELDING samt masse fokus pa NATUR OG HELSE og vi vil utforske
ARSTIDSVARIASJONER. Storfossen, 3-5 aringene vil ta 1 bruk naturen til lek og
utforsking, samt gymsal og aktiviteter pa barnehagens uteomrade. Smafossan har
«Eventyrland» som er et innegjerdet lekeomrade for 1-2 aringene pa uteomradet med
ulike aktiviteter tilpasset alder og modning. I inneleken vil Smabarn bygge opp og bruke
avdelingen til motoriske ferdigheter i tillegg til andre lekaktiviteter. Barnehagen vil ta i
bruk naturmaterialer i inneleken i storre grad. For eksempel at vi tar med kvister, treer,
kongler, blader, sne/is, blomster osv. inn pa avdelingen for mer detaljert utforsking og til
bruk i barnas lek.

Class — Forradal barnehage skal fortsette 1 2026/2027 a delta 1 felles satsningsomrade 1
Stjerdal kommune gjennom Class. Malet er a bedre kvalitet pa relasjonene mellom
barna og ansatte i barnehagen. Naerhet, trygghet, leering og sprakutvikling er sentrale
tema.

MOTORIKK: Denne kvalitetsdimensjonen bestar av indikatorene: Statte til a
bruke kroppen, automatisering og kroppsbevissthet. Rammeplanen sier at
barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og fremme barnas
bevegelsesglede og motoriske utvikling.

Barna skal inkluderes 1 aktiviteter der de kan fa vaere 1 bevegelse, lek og sosial
samhandling og oppleve motivasjon og mestring ut fra egne forutsetninger. Barna far
mulighet til & videreutvikle motoriske ferdigheter, kroppsbeherskelse, koordinasjon og
fysiske egenskaper gjennom gymsalaktiviteter, lek pa uteomradet og turer i skog og
mark.

KVALITET PA TILBAKEMELDING:

Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre og omfatter
ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill. I
barnehagen skal alle barn kunne erfare a vaere betydningsfulle for fellesskapet og 4 vaere
1 positivt samspill med barn og voksne. Barnehagen skal aktivt legge til rette for
utvikling av vennskap og sosialt fellesskap. Barnas selvfolelse skal stottes, samtidig som
de skal fa hjelp til & mestre balansen mellom & ivareta egne behov og det 4 ta hensyn til
andres behov.

NATUR OG HELSE: Forradal barnehage onsker a ta i bruk naturen i sterre
grad. Vi ser for oss & bruke skogen flere dager i lopet av uken, noe som er
meget positivt for motorikk. A ga pa ulendt terreng — over reotter, stein og kratt,
under greiner, over stubber, klatre i treer, rulle ned hellinger, krype inn i
trehytter, henge og slenge i taudisser, ga i store og sma bakker med vekslende
tempo osv.

ARSTIDSVARIASJONER: Forradal barnehage onsker a folge arstidene, folge
med pa naturens utvikling og ta med naturmaterialer inn pa avdelingen i
storre grad enn for. For eksempel ta med: steiner, rotter, kvister, kongler, sng,
istapper osv. inn til utforskning/lek. P4 smabarnsavdeling 1-2 ar blir det pa de
kaldeste vinterdagene et alternativ — lek med naturmaterialer (for eksempel
sng/is) inne istedenfor ute. Barna kan kjenne pa, smake pa, laere seg a se etter
detaljer i naturen.
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Barna skal rustes til medgang og
motgang, vise sine ulikheter som en
ressurs for resten av barnegruppa, gi
andre barn og voksne gode opplevelser,
trygghet og tilknytning, motiveres til a
vise raushet ovenfor andre, leere og
handtere utfordringer, mestre og takle
egne og andres folelser, takle
tilpasninger og forandringer, lere a veere
1 gruppe, 4 ha en veereméate som er god
for fellesskapet, ta gode valg og
mestringsfolelse. Personalet oppfordrer
alle barn til 4 mestre mest mulig selv i
barnehagen. Samtidig har vi fokus pa a
stotte og hjelpe barnet i lek og aktivitet
hvor det meter utfordringer.

Personalet skal veere gode rollemodeller
som har fokus pa prosessene og ikke
malet. For a jobbe med dette vil vi legge
vekt pa god kommunikasjon 1 hverdagen,
gode samtaler ogsa ved maltider og pakledningssituasjoner, tilrettelegge for gode
moteplasser som stimulerer til lek, samspill og engasjement blant barna, barns
medvirkning star sentralt — vi observerer hva barna interesserer seg for noe som skal
gjenspeile hverdagen til barna 1 barnehagen. Et godt samarbeid med dere foreldre, der
det er lav terskel begge veier for a ta opp sma og store ting ser vi er viktig for a legge til
rette for barnets beste.

Tidlig og god sprakstimulering er en viktig del av barnehagens innhold fordi dette
legger fundamentet for barnets samhandling med sin omverden. Sprak er ngkkelen til
kommunikasjon og forstaelse mellom mennesker og er langt mer enn bare tale. Vi kan
ogsa kommunisere med kroppssprak, skriftsprak og talesprak. Sprak handler videre om
folelser. Vi har valgt a ha fokus pa heytlesning i barnegruppa flere ganger i uka fordi det
er sa positivt 1 forhold til ordforrad og samtaler rundt bestemte tema. Gjennom arbeid
med fagomradet skal barnehagen bidra til at barna far utforske og utvikle sin
sprakforstaelse, sprakkompetanse og et mangfold av kommunikasjonsformer.

PG bildet ovenfor er vi pé besok i Adalsbjorga — et av vére populeere turmdl. Vi fér hilse
pa lammene, kose med dem, gi de mat. Der kan vi ogsd gi henene mat, se pd kyllingene og
studere alle fjcerene som storbonden har samlet pa. Fint d fa komme pa besok og mate
dyra pad neert hold. Masse lcering i mote med dyr.

Vi har ferskoleklubb for de eldste barna pa barnehagen. Vi teller, rimer, leerer regler,
gver pa tungegymnastikk, gjor sma oppgaver, skriver bokstaver og spiller spill.
Sprakstette vil si at personalet har seerlig fokus pa a bekrefte barna, benevne ting vi
holder pa med, ting vi ser, ting vi leker med og beskrive det vi holder pa med. Barna skal
bades 1 ord og utvikle et rikt sprak. Vi ensker ogsa & videreutvikle barnas spraklige
kompetanse og serge for at barna far et positivt forhold til tekst og bilde som inspirasjon
til fabulering, nyskaping, opplevelser, kunnskaper og samtaler. Tilrettelegging for
utvikling vil si at personalet skal gi barna stette til utforsking, undring, refleksjon,
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analysering og resonnering og ideer 1 samtale og diskusjon og 1 aktiviteter. Dette for a
fremme dybdelaering, og a fa en bredere forstaelse for et tema. For eksempel sier barnet:
traktoren er gronn. Den voksne kan si: Ja, denne traktoren er gronn og det er en John
Deere. Hva kan en traktor brukes til? Vi bruker dpne sporsmal som bidrar til at barnet
far mulighet til & fortelle noe.

Barn, de skal man snakke til som til alle andre folk. (Anne-Cath Vestly)

11. Kompetanseheving
Hva er gjort? Hva satses det pa framover?

Forradal barnehage skal 1 host veere med pa barn og rom nettverk sammen med
Hegra og Skjelstadmark barnehage. Vi er opptatt av a skape gode
MOTEPLASSER for barna i barnehagen, gjore miljoet innbydende samtidig som
at materialer skal veaere tilgjengelige for barna. Denne bevisstgjeringen om
miljoets betydning for barnets leering vil vi fortsette 4 ha 1 bakhodet arene som
kommer.

Nar det gjelder a videreutvikle oss selv tilrettelegges det for 4 ta videreutdanning.
Innleie av ulike foredragsholdere som er med pa a eke kompetansen for alle i
personalet.

Sammen om a fa det til — fokusomradet til Stjerdal kommune.

Kurs I regi av helsestasjon ift kvalitetssikring av godt samarbeid med barnehage
6 personalmeter 1 barnehagearet

Avdelingsmoter

5 planleggingsdager i barnehagearet

REKOM- et samarbeidsprosjekt vi er med pa - Regionalt kompetanseutvikling for
styrere og pedagogiske ledere med fokus pa ledelse, refleksjon av egen praksis
Kontinuerlig veiledning og refleksjon i det daglige arbeidet med barna.
Rammeplanen jobber vi med pa personalmeter og planleggingsdager.
Kompetansehevingen fremover vil ha fokus pa den lokale satsingen «Sammen om 4 f&
det til — styrket kvalitet» Vi kobler dette kompetanseomradet opp mot Class. Méalet er
4 bedre kvalitet pa relasjonene mellom barna og ansatte 1 barnehagen. Neerhet,
trygghet, laering og sprakutvikling er sentrale tema. Det legges opp til felles
kunnskapsplattform gjennom fagdager.

Det vi gjor 1 dag — henger sammen med det vi gjorde i gar og det vi skal gjore 1 morgen!
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12.Lokale kulturbegivenheter 1 aret som kommer

Bursdager: alle barnas fodselsdager feires med bursdagsbilde, krone, flagg, sang og
fruktfat med is-rakett.

Karneval: arrangeres 1 februar. Barn og voksne stiller da 1 kostymer (gjerne ta noe
enkelt dere finner hjemme, oppfordres til 4 lage kostyme selv) og vi lager litt ekstra fest.

Barnehagedagen: Hentekaffe og utstilling i barnehagen for a vise frem hvem vi er og hva
vi holder pa med. Foregar i mars.

Skidag: 1 mars eller nar sneforholdene tilsier det©
Sykkeldag: var/hest — vi sender ut informasjon

Paske: Det kristne budskapet ligger til grunn, vi legger vekt pa det nye livet. Samtale
omkring dette. Synger sanger.

17.mai: over inn sanger til underholdning, lager flagg og pynter barnehagen, samtaler
med barna om hvorfor vi feirer 17.mai.

Avslutningstur: for forskolebarna i mai/juni méned.
Sommeravslutning: Vi har sommerfest 1 barnehagen for barn og ansatte.

Hentekaffe for alle foreldre i juni og en ekstra oppmerksombhet til skolestarterne
som skal begynne péa skolen til hosten.

Advent og jul: Det kristne budskapet, vi leser og samtaler om juleevangeliet.
Adventsamling med presten. En tid for
tradisjoner.

Vi lager julepynt, baker, etc.

Luciatog med lussekatter/pepperkaker
og luciaopptreden pa klasserommene:
for barn.

Nissefest for barna 1 barnehagen: hele
dagen

Bygdakveld: for alle (Barnehagebarn
gar Lucia og synger inngvde sanger fra
scenen.)

Dato for de ulike arrangement framgar
1 manedsinformasjonen «dette skjer».

17



Sluttord: Vi gnsker a se barn utvikle seg i et kreativt miljg, best tilrettelagt for hvert barns individuelle
behov. Fra barna begynner i barnehagen til de slutter i skolen for & ga over i ungdomsskolen,
opplever vi barna blomstre. Vi kan se pa oss selv som et drivhus hvor barna blomstrer opp og blir
sterke og ranke. Mange opplever vanskeligheter pa sin vei, men disse vokser de pa og blir enda bedre
rustet til 3 ga ut i verden. Hos oss opplever de et lite miljg, med trygge voksne og ogsa barn de
kjenner godt utenfor oppvekstsentret, et trygt miljp hvor de kan mgte medgang og motgang og alltid
veere synlige.

Vi er et oppvekstsenter:

I antall barn — | antall voksne — Og laeremessig!
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